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Kodeksa upravljanja javnih delniSkih druzb

Nama d.d. Ljubljana pri svojem poslovanju uporablja Kodeks upravljanja javnih delnigkih druzb, ki so ga
sporazumno oblikovali in dne 8.12.2009 sprejeli Ljubljanska borza d.d., Ljubljana, ZdruZenje ¢lanov nadzornih
svetov in ZdruZenje Manager (v nadaljevanju: Kodeks). Kodeks je v slovenskem in angleSkem jeziku javno
dostopen na spletnih straneh Ljubljanske borze, d.d., http:/www.ljse.si.

S to izjavo uprava druzbe NAMA d.d. Ljubljana izjavlja, da je druzba v obdobju od zadnje objave izjave 0
spostovanju Kodeksa do objave letnega poro&ila za leto 2013 spostovala priporocila Kodeksa upravljanja
delnitkih druzb z izjemo nekaterih odstopanj, ki jih podajamo v nadaljevanju:

Nadzorni svet

8.4 Druzba delno uporablja informacijsko tehnologijo za razposiljanje gradiv za seje nadzornega sveta zaradi
zagotovitve ustrezne varnosti zaupnih podatkov.

11.1 Sekretar nadzornega sveta ni bil imenovan. Naloge sekretarja nadzornega sveta opravlja strokovna sluzba v
druzbi.

12.1 Na podlagi sprejetega sklepa skupsCine so ¢lani nadzornega sveta upraviteni do izplacila sejnine za
udelezbo na sejah nadzornega sveta, skups¢ina e ni odlo¢ala o upravi¢enosti do platila za opravljanje funkcije.

Revizija in sistem notranjih kontrol

19.2. Notranje revizije druzba nima. DruZba z drugimi mehanizmi notranjih kontrol tekoce spremlja upravljanje
s tveganji ter varuje premoZenje druzbe in koristi delni¢arjev.

Transparentnost poslovanja
21.3. Javne objave in sporogila druzba doslej ni prevajala v angleski jezik. Prav tako ni bilo v angleskem jeziku
izdelano letno porogilo. Tujih delniCarjev druzba nima, zato bo druzba ob upostevanju stroSkovnega vidika

zaenkrat zadrzala uveljavljeno prakso.

22.7. Druzba nima sprejete Politike prejemkov &lanov organov vodenja in nadzora.

Mirjana Koporgi¢ Velji¢
direktorica
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